Warsztaty:

CoachWise

Przygotowanie do prowadzenia angazujgcych i efektywnych spotkan metodq facylitacji

Czy facylitatorem trzeba sie urodzi¢? Absolutnie nie, mozna sie tego w 100% nauczy¢!

To, czego potrzebuje facylitator to dobre przygotowanie do pracy z grupg wokét wspdlnego celu i
wyzwania, okreslenie granic odpowiedzialnosci, odpowiednia postawa oraz znajomos¢ technik
angazowania grupy.

PROFIL UCZESTNIKA:

Program skierowany jest do osdb, ktére chcg prowadzi¢ efektywne spotkania, przynoszace wymierne
rezultaty, wypracowane w grupie rozwigzania.

* Menadzerowie

* Kierownicy projektéw

* Liderzy zespotéw rozproszonych

* Trenerzy, Konsultanci

* Agile coachowie, Scrum Masterzy

* Osoby pracujace z grupg / zespotem
* Liderzy zmiany

DLACZEGO WARTO KORZYSTAC
Z UMIEJETNOSCI | NARZEDZI FACYLITACII?

Dzieki znajomosci i stosowaniu narzedzia i umiejetnosci facylitacyjnych:

* bedziesz prowadzi¢ ustrukturyzowane, efektywne spotkania online i stacjonarne, ktérych
podstawag jest zaufanie w potencjat grupy i dialog;

* wzmocnisz w zespole poczucie wspdtodpowiedzialnosci za realizacje wyznaczonych celéw i
efekt wspdlnej pracy;

* usprawnisz zespotowe planowanie i podziat zadan;

* zaangazujesz uczestnikdw spotkania w projekty i przedsiewziecia;

* pobudzisz kreatywnosc¢ zespotu;

* wypracujesz rozwigzania w oparciu o réznorodne pomysty cztonkdéw zespotu;

* zarzadzisz energig i emocjami w grupie.




CoachWise™

STRUKTURA PROGRAMU:

Program CoachWise Facilitation Essentials™ sktada sie tgcznie z 15 godzin szkoleniowych.

* Stacjonarnie: GROWNY MODUt SZKOLENIOWY, czyli 2 dni warsztatéw szkoleniowych
realizowanych w centrum szkoleniowym w Warszawie, w godzinach 9.00 - 17.00.

*  Online: GROWNY MODULt SZKOLENIOWY, czyli 3 dni warsztatéw szkoleniowych
realizowanych na platformie Zoom, w godzinach 9.00 - 13.30.

* ZDALNE WARSZTATY UZUPEENIAJACE (takie same dla edycji online i stacjonarnej) to
2 godzinne warsztaty prowadzone na platformie Zoom, ktorych celem jest omawianie
dodatkowych metod i technik facylitacji w odniesieniu do doswiadczen
wynikajgcych z praktyki uczestnikéw.
Warsztaty odbywaija sie co 2 tygodnie (60 min.) po gtéwnym module szkoleniowym.
S3 nagrywane wytgcznie audio z mozliwoscia dostepu do odstuchu nagran przez 6 miesiecy
po szkoleniu.

* zastosowanie metody facylitacji w prowadzeniu spotkan przez uczestnikéw warsztatow,
omowienie przypadkow.

Grupa szkoleniowa liczy maksymalnie 12 oséb.

ZAKRES MERYTORYCZNY PROGRAMU:

W ramach programu CoachWise™ Facilitation Essentials uczestnicy poznaja:

* Kluczowe umiejetnosci niezbedne do prowadzenia spotkan metodg facylitacji.

*  Model CoachWise™ Facilitation stanowigcy kompleksowe ujecie facylitacji z perspektywy
umiejetnosci, technik, postawy oraz przebiegu spotkania.

* Roéznorodne narzedzia, w tym:
- Wybrane techniki porzadkujace,
- Wybrane techniki twérczego myslenia,
- Wybrane techniki podejmowania decyzji,
- Wybrane techniki zarzadzania emocjami i stresem.

» Skuteczne sposoby angazowania jednostkii grupy.

* Fundamentalne zasady, ktére w znacznym stopniu wptywajg na efektywnosc¢ spotkan i
posuwanie pracy grupowej do przodu.

Szkolenie jest prowadzone w formie warsztatu, co pozwala naby¢ nie tylko wiedze, ale réwniez
praktyczne umiejetnosci do prowadzenia spotkan.

Program mocno akcentuje postawe w roli facylitatora (to, kim jestem w oczach grupy) , co
pozwala prowadzgcemu by¢ autentycznym i skutecznym w swojej roli.
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Model CoachWise Facilitation™:

Program CoachWise Facilitation Essentials prowadzony jest w oparciu o Model i Mape CoachWise
Facilitation™ opracowane na potrzeby wdrazania facylitacji w biznesie. Model taczy ze sobg 4 wymiary
pracy facylitatora:

1. UMIEJETNOSCI (Projektowanie, Obserwacja, Nadawanie znaczenia, Interwencja);

2. TECHNIKI I NARZEDZIA (Techniki twdrczego myslenia i techniki kreatywne; Techniki
porzgdkowe, sortujgce pomagajgce w dokonywaniu wybordéw i ustalaniu dziatan);

3. STRUKTURE/Mape procesu facylitacji;

4. ZASADY/Postawe Facylitatora (Inteligencja emocjonalna, Neutralno$¢, Partnerstwo,
Odpowiedzialno$é, Uwaznosc).

REZULTATY UCZESTNICTWA:

* Poznasz kluczowe umiejetnosci niezbedne do prowadzenia efektywnych spotkan zdalnych i
stacjonarnych przy zastosowaniu elementéw metody facylitacji;

* Przeéwiczysz wykorzystanie réznorodnych narzedzi, w tym wybrane techniki porzadkujace,
techniki twoérczego myslenia, techniki podejmowania decyzji;

* Dowiesz sie o fundamentalnych zasadach, ktére w znacznym stopniu wptywajg na
efektywnosc¢ spotkan i posuwanie pracy grupowej do przodu;

* Nauczysz sie wykorzystywaé Model CoachWise Facilitation™ stanowigcy kompleksowe ujecie
facylitacji z perspektywy umiejetnosci, technik, postawy oraz struktury przebiegu spotkania;

*  Wyprdbujesz skuteczne sposoby angazowania jednostki i grupy oraz techniki zarzgdzania
energia i emocjami;

* Biorgc udziat w licznych ¢wiczeniach bedziesz mie¢ okazje oméwi¢ swoje doswiadczenia z
prowadzenia spotkan i pozyskaé wskazowki rozwojowe od treneréw.
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ZESPOL TRENERSKI PROGRAMU:

Programy facylitacji prowadzg Senior Trenerzy i Facylitatorzy CoachWise™ z wieloletnim
doswiadczeniem oraz praktyka w facylitowaniu spotkan.

Karolina Wotosowska
Trenerka biznesu / Facylitatorka CoachWise™ / Trenerka mentalna

Ekspertka w rozwoju kompetencji z zakresu budowania zespotéw,
komunikacji i wspdtpracy w oparciu o akceptacje réznorodnosci
potencjatu poszczegdlnych pracownikow.

Wykorzystuje narzedzia psychometryczne: FRIS® Style Myslenia oraz
Reiss Motivation Profile. Posiada wieloletnie doswiadczenie

w kierowaniu zespotem w rozproszonej strukturze. Stworzyta pierwszy
w Polsce mobilny zespdt coachdw wewnetrznych w instytucji
finansowej wprowadzajac coachingowa kulture organizacyjng wéréd
blisko 2500 osdb.

Joanna Rada

Trenerka Biznesu, Facylitatorka CoachWise

Ekspertka w rozwoju kompetencji z zakresu budowania zespotéw,
komunikacji i wspétpracy.

Joanna posiada kilkunastoletnie doswiadczenie zarzgdcze w
miedzynarodowym koncernie medialnym Bertelsmann, gdzie kierowata
biznesem outsourcingowym w obszarze Customer Service i organizacjg
liczagcg ponad 1000 pracownikéw. Budowata ustugi dla koncernéw
lotniczych, telekomunikacyjnych i informatycznych.

Jest certyfikowang trenerkg i facylitatorkg metody ToP (London) oraz
Center for Creative Leadership (CCL). Od 2013 r. przygotowuje réwniez
prelegentéw konferencji TEDx Poznan do wystgpien publicznych.
Pracuje w jezyku polskim, angielskim i niemieckim.
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CERTYFIKAT:

Absolwenci programu CoachWise™ Facilitation Essentials otrzymujg certyfikat potwierdzajgcy
ukonczenie programu.

WARUNKI UDZIAtU:

Cena katalogowa programu stacjonarnego: 2 700,00,00 PLN netto (+23% podatku VAT)
Cena katalogowa programu online: 2 300,00 PLN netto (+23% podatku VAT)
Rabat - 5% dostepny jest dla dokonujgcych zgtoszenia na 21 dni przed terminem szkolenia.

Osobom indywidualnym i mniejszym organizacjom wystawiamy fakture proforme z 7 dniowym
terminem ptatnosci od daty przestania wypetnionego formularza zgtoszeniowego. Faktura VAT
wystawiana jest w ciggu 7 dni od daty zaksiegowania wptaty na naszym koncie.

Duzym organizacjom wystawiamy fakture Vat po pierwszym warsztacie szkoleniowym z 21 dniowym
terminem ptatnosci.

Potwierdzeniem dokonania rezerwacji miejsca i zawarcia umowy na realizacje ustugi szkoleniowej
z CoachWise S.A. jest przestanie wypetnionego formularza zgtoszeniowego.

NAJBLIZSZY TERMIN PROGRAMU:
6 — 8 maja 2026, godz. 9.00 — 13.30 (online)
28 — 29 maja 2026, godz. 9.00 — 17.00 (stacjonarnie, Warszawa)
14 - 15 lipca 2026, godz. 9.00 — 17.00 (stacjonarnie, Warszawa)

CHETNIE ODPOWIEMY NA DODATKOWE PYTANIA:
Dziat Szkolen Otwartych / tel. +48 22 848 05 51, szkolenia@coachwise.org

Bozena Predkopowicz / Menedzer Akademii CoachWise™ /
603 805 695, b.predkopowicz@coachwise.org

Lucyna Biardzka / Koordynator Szkoler/
605 836 084 / |.biardzka@coachwise.org

Fundusze Posiadamy Certyfikat SUS2.0 oraz wpis do Bazy Ustug Rozwojowych

Europejskie PARP, ktéry umozliwia otrzymanie dofinansowania ze Srodkéw

Wiedza EdukacjaRozwéj  nyblicznych oraz funduszy unijnych. W ten sposéb mozna pozyskac¢ do
80% dofinansowania na prowadzone przez nas programy szkoleniowe.

Dowiedz sie wiecej: https://www.coachwise.org/dofinansowanie-szkolen-baza-uslug-rozwojowych/
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